
平成29年度千葉県事業承継ネットワーク構築事業

～これから10年先の経営を考える～
主催：公益財団法人千葉県産業振興センター（千葉県事業承継ネットワーク事務局）
共催：法政大学 IM 総研ファミリービジネス研究部会
　　　銚子市、旭市、匝瑳市、銚子信用金庫、銚子商工信用組合
　　　銚子商工会議所、匝瑳市商工会、旭市商工会

後 継 者 と し て の
会社づくりセミナー

入 場
無 料

日　程 平成30年1月29日（月）
13：30～16：30（13：00～受付開始）

銚子市勤労コミュニティセンター（銚子市若宮町1−1）

県内中小企業（特に後継者の方）
中小企業支援機関担当者
30名（要事前申し込み）

「事業承継の現状と課題、
ファミリービジネスの事業承継の難しさ」

玄場　公規 氏
（法政大学大学院イノベーション・マネジメント研究科  教授）

内田　　聡 氏
（法政大学大学院イノベーション・マネジメント研究科  法政大学IM総研ファミリービジネス研究部会  幹事）

「後継者、社員教育プログラム、
助成金を活用した人材教育制度について」

片山　英之 氏（内田社労士事務所 助成金担当）

「事業承継の実体験から」
大山　純平 氏（大協技研工業株式会社 常務取締役）
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会　場

プログラム
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U R L
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E-Mail

お問い合わせ先：公益財団法人千葉県産業振興センター
043‒299‒2907 043‒299‒3411

https://www.ccjc-net.or.jp/ shokei@ccjc-net.or.jp
〒261-7123 千葉県千葉市美浜区中瀬2-6-1 WBGマリブイースト23階

詳細・お申込み方法については裏面をご覧ください

※セミナー終了後に名刺交換会を開催いたします。参加をご希望の場合は名刺のご準備をお願いいたします。

※ 駐車場に限りがありますので、
できるだけお乗あわせの上
お越しください。



平成29年度千葉県事業承継ネットワーク構築事業

後継者としての会社づくりセミナー
　近年、経営者の高齢化が進んでおり、事業承継問題が日本経済の大きな課題となっています。
　事業承継をすすめるにあたり、現経営者側で考え解決していくべき問題と、これから引継ぐ後継者
が主体となって取り組んでいくべき問題があります。
　今回のセミナーは、特に事業を引き継いでいく後継者の方の取り組むべき問題である「これからの
会社づくり・体制づくり」に焦点を当て、実際にいま事業承継を進めている後継者の方からの体験談と、
公的な支援を活用した社員教育・後継者育成の進め方についてお話しします。

講師紹介

お申し込み先

ふりがな ＴＥＬ
・

ＦＡＸ企 業 名

所 在 地
（〒　　−　　　　）

受 講 者
役　職　名

ふりがな

氏 　 名
業　　　種

（主要事業を教えてください） 従業員数

E-ma i l

相談希望
相談希望　　有　　・　　無
相談内容
※「有」の方には後日、相談日等をご連絡をさせていただきます。

　参加申込書にご記入のうえ、千葉県産業振興センター 事業承継ネットワーク事務局（FAX043-299-3411
メール：shokei@ccjc-net.or.jp）までお申込みください。
　なお、ご記入いただいた個人情報につきましては、千葉県産業振興センターにおいて、本セミナー申込みに関する受付名簿の作
成および申込者様へのご連絡、今後のセミナー情報や経営に関する情報提供をさせていただく目的で使用させていただきます。
※セミナー開催時に撮影した写真等はHP に掲載する場合があります。あらかじめご了承ください。

「事業承継の現状と課題、ファミリービジネスの事業承継の難しさ」
玄場　公規 氏（法政大学大学院イノベーション・マネジメント研究科  教授）
東京大学工学系研究科博士課程修了（学術博士）。株式会社三和総合研究所・研究員、東京
大学大学院工学系研究科・寄付講座助教授、芝浦工業大学院マネジメント研究科・助教授、立
命館大学院テクノロジー・マネジメント研究科・教授を経て、現職。
ファミリービジネス学会賞を受賞するなどファミリービジネス研究を専門としており、数多くの企業
からの相談・研修の実績を有している。長年の経験に基づき、ファミリービジネスの事業承継の課
題と解決策を提示する。

「後継者、社員教育プログラム、助成金を活用した人材教育制度について」
片山　英之 氏（内田社労士事務所 助成金担当）
経営コンサルティング会社に入社後、アルバイトから経営幹部までの人材育成を行う。以来 12
年間に亘り、自動車業界・IT・アパレル・飲食や介護事業など幅広い業界の教育研修を実施
する。また様々な助成金を活用することにより、人材育成のみならず企業にも取り組みやすい
仕組みづくりを提唱する。

「事業承継の実体験から」
大山　純平 氏（大協技研工業株式会社　常務取締役）
大協インターナショナルフィリピン会長兼テクニカルアドバイザー。
技術・製造畑１７年を経て現在、後継経営者として経営に携わっている。
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