
［氏名］齊藤 徹、1961 年生 

 

［現職］：法政大学大学院イノベーション･マネジメント研究科兼任講師 

     株式会社ホロニック・コンサルティング 代表取締役 

［職歴］：1984 年 オーク株式会社 

（現株式会社オンワードコーポレートデザイン）入社 

  2003 年 経営コンサルタントとして独立 

    ・小売、卸売業活性化支援（販売・仕入計画、経営分析等）、営業実務支援 

・マーケティング支援（戦略立案、顧客満足調査・分析等） 

・各種研修（営業、マーケティング、問題解決、ロジカルシンキング、階層別等） 

・ヒューマンアセスメント アセッサー 

 [社会的活動]： 

    （独）雇用能力開発機構 職業能力開発大学校起業等コンサルタント 

    （独）雇用能力開発生涯職業能力開発センター 離職者訓練コース開発検討委員 

     生涯職業能力開発センター ジョブカードモデルカリキュラム検討委員 

 ●研修講師 

    ・ロジカルシンキング、問題解決研修、階層別研修 

    ・インバスケット研修 

    ・大手通信会社 新任課長代理研修  

・大手建材製造卸新入社員、中堅社員、新任管理者研修、評価者研修 

・大手自動車メーカー 中堅社員研修  

    ・大手半導体メーカー 人事評価者研修       他多数 

    ●ヒューマンアセスメント アセッサー 

    ・2008年より 自治体、大手運輸、通信、システム会社 

・ヒューマンアセスメント演習課題作成 

・アセッサー育成養成講師              他多数  

 ●コンサルティング等 

    ・アパレル企業採用支援 

 ・ハウスクリーニング企業 事業計画作成、経営改善支援  

    ・内装業 経営改善支援  

    ・コンビニエンスストア個店 経営改善支援 

    ・飲食店経営改善支援  

    ・洋菓子店経営改善支援               他多数 

[著書]：「上手な雑談コミュニケーション」（日本監督士協会）共著 2014 年 

「リーダーの問題解決」（日本監督士協会）共著 2009 年 他多数 

［所属団体］：一般社団法人日本中小企業診断士協会 

［資格］：中小企業診断士 

［学歴］：1984 年 青山学院大学経済学部経済学科卒業 


